Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Barbalha

LEI N° 2.464/2019

Concede Reaqjuste Salarial e
Gratificacdes na forma que indica e
dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, no uso de suas atribuicdes legais,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial em beneficio dos profissionais
efetivos infegrantes das categorias de Assistente Social e Psicélogo, lotados
na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, nos seguintes
percentuais:

| - 20% (vinte por cento), sobre o saldrio base, para os servidores concursados
para uma jornada de frabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Il - 10% (dez por cento), sobre 0O saldrio base, para servidores concursados
para uma jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semandais.

Art. 2° - Fica reajustado o saldrio base dos servidores integrantes da categoria
profissional de Bacharel em Turismo, passando a vigorar no valor de R$
1.398,47 (mil trezentos e noventa e oito reaqis e quarenta e sete centavos),
mesmo patamar concedido para os servidores integrantes da categoria de
bacharel em biblioteconomia, por meio da Lei Municipal n° 2.309/2017.

Art. 3° - Fica instituida o pagamento de gratificagdo por desempenho
funcional no valor mensal de R$ 90,00 (noventa reais) para as categorias de
profissionais efetivos de Agente Administrativo, Assistente Administrativo,
Auxiliar Administrativo, Office Boy e Zelador/Porteiro.

§ 1° - O pagamento da gratificagdo de que trata o caput deste artigo,
somente poderd ser paga em beneficios dos servidores que estiverem em
efetivo exercicio de suas fungdes em reparticoes publicas do Municipio, nGo
podendo em nenhuma hipbtese ser concedida em beneficios dos servidores
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cedidos, licenciados, permutados e em outras situacdes de afastamento
laboral.

§ 2° - O pagamento da gratificagcdo de que trata o caput deste artigo fica
condicionado ao cumprimento pelos beneficidrios dos requisitos de
assiduidade, pontualidade, disponibilidade, eficiéncia e responsabilidade no
exercicio das fungdes laborais que Ihes forem conferidas, ficando a cargo
dos Secretdrios Municipais ou Ordenadores de Despesas a incumbéncia de
aferir o cumprimento de tais requisitos para a manutencdo do respectivo
pagamento a cada servidor.

§ 3° - Na hipdtese da ndo concessdo da gratificagdo do caput deste artigo,
devido ao ndo cumprimento de alguma condicdo dos paragrafos
anteriores, o servidor receberd por escrito a fundamentacdo do ato
praticado.

Art. 4° - O pagamento da gratificagdo de que trata o artigo 3° caput desta
Lei, ficard substituido pelo percentual de 10% ( dez por cento) sobre o saldrio
base a partir de primeiro de janeiro de 2021.

Art. §° - As despesas decorrentes da presente lei serdo suportadas & conta
das dotagdes orgamentdrias previstas na lei orcamentdria do exercicio de
2020.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos
financeiros a partir de 01 de fevereiro de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barbalha/CE, aos doze dias do més de
dezembro de 2019.

Avenida Domingos Sampaio Miranda, 715, Loteamento Jardim dos Ipés, Alto da Alegria, Barbalha/CE



