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SERVICO: MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO

DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO B, 205 -
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHAICE =t 4
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 B &
[ COMPOSIGAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA T AR |
CARGO SALARIO ESTIMADO
GERENTE OPERACIONAL 1.356,00
MAO DE OBRA
ITEM | DESCRICAQ [ PERGENTUAL | _ VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.356,00
2> ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
8  OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAQ) 700,00
[ TOTAL RENUMERAGAO| 2.056,00 |
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL |  VALOR
A01 INSS 20,00% 411,20
A02 FGTS 8,00% 164,48
A.03 SALARIO EDUCAGAO 2,50% 51,40
A04 SESC-SESI 1,50% 30,84
A.05 SENAI-SENAC 1,00% 20,56
A.06 SEBRAE 0,60% 12,34
A07 INCA 0,20% 411
A08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 57,57
L TOTAL DO GRUPO A| _ 36,60% | 752,50 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAQO [ PERCENTUAL | VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 224,72
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 9,05
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 1,64
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 16,86
B.05 13° SALARIO 8,33% 171,26
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 8,43
B.07 FERIADO 3.28% 67,44
[ TOTALDO GRUPO B[ 24,29% | 499,40 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL|  VALOR
C.01 AVISOPREVIO 412% 84,71
c.02 MULTAFGTS 3,20% 65,79
[ TOTALDO GRUPO C| _ 7,32% | 150,50 |

GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS

ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL |  VALOR
D01 INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8.89% 182,78
TOTAL DO GRUPO D] 8,89% | 182,78 |
BENEFICIOS

GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL | VALOR
E.01 CESTABASICA

E.02 VALE REFEIGAQ ,4‘

E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) :
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013) -
E.05 VALE TRANSPORTE nl

' ] TOTALDOGRUPOE[ _ 0,00% [ -~ -

Rua Catulo da Paixdo Cearense, 135, Ed. Central Par, saladfes idnRgiia
CEP - 63.041.162 | Juazeiro do Norte/CE | Tel.: 88 351/1.7046 | CNPJ/MF: 09.527
podf’umempreendimentos@hotmaf‘!.com | www.podium mpreendimentos.com.br



SERVIGO: MANUTENGAQ PREVENTIV

DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

A E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D

-

oDivm

o EMPREENDIMENTOS o,

"AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO

[ COMPOSIGAQ DE CUSTO DE MAG DE OBRA
- INSUMOS
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS e
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL|  VALOR
F.01 EPI's 2,15% 44,20
F.02 MATERIAIS 1,95% 40,09
F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL DO GRUPO F] 4,10% | 84,30 |
BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS
GRUPO G - BENEFICIOS
ITEM ] DESCRICAQ | PERCENTUAL]  VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 101,98
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 18,34
TOTALDOGRUPOG]  9,12% | 120,32 |
GRUPQ H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] _ VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 13,06
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 2771
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 14,91
H.04 DESPESAS (AGUA LUZ, TELEFONE,ETC) 0,40% 5,28
H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 5,28
H.06 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 5,94
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 5,94
H.08 SEGURC/GARANTIA 0,49% 6,46
H.09 1SS 5,00% 65,97
H.10 PIS 0,65% 8,58
H.11 CONFINS 3,00% 39,58
TOTAL DO GRUPOH]  15,06% 198,71
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 4.044,50
i MAO DE OBRA VINCULA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)
A~ MODULO 1-COMPOSIGAG DE RENUMERACAOD 2.056,00
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 1.585,18
C  MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 84,30
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 3.725.47
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 319,03
SUB-TOTAL (E) 319,03
[ VALOR TOTAL POREMPREGADO MES] 4.044,50 |
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SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO

DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO el .
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE L P/ /L
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 j

[ COMPOSIGAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA e RubReq &
CARGO SALARIO ESTIMADO R
PEDREIRO 1.053,58.}
MAO DE OBRA
ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL|  VALOR
1 SALARIC NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.053,58
2  ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNGAO)

l TOTAL RENUMERAGAO] ___ 1.053,58 |
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS

ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL |  VALOR
AT INSS 20,00% 210,72
A.D2 FGTS 8,00% 84,29
A.03 SALARIO EDUCAGCAO 2,50% 26,34
A.04 SESC-SESI 1,50% 15,80
A.05 SENAI.SENAC 1,00% 10,54
A.06 SEBRAE 0,60% 6,32
A.07 INCA 0,20% 2,11
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 29,50

[ TOTAL DO GRUPO A]  36,60% | 385,61 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 115,16
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 4,64
B.03 LICENGAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,84
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 8,64
B.05 13° SALARIO 8,33% 87,76
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0.41% 4,32
B.07 FERIADO 3,28% 34,56

| TOTAL DO GRUPO B]  24,29% | 255,91 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAQO [ PERCENTUAL |  VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4.12% 4341
C.02 MULTAFGTS 3,20% 33,71

TOTAL DO GRUPO C| 7,32% | 77,12 |

GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS

ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL]  VALOR
D.01 INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,89% 93,66
| TOTAL DO GRUPO D] 8,89% | 93,66 |
BENEFICIOS

GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL |
E.01 CESTA BASICA

E.02 VALE REFEIGAO

E.03 AUXILIO CRECHE {CCT 2013)

E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013)

E.05 VALE TRANSPORTE
| [/ ]] TOTAL DO GRUFO E| 0,00% | _—

£
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SERVIGO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTEGIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO
DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHAICE

CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 7008
[ COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OERA A e« |l

_ INSUMOS g L]
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS M N
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL| _ VALOR

F.O01 EPIs 2,15% 22,85

F.02 MATERIAIS 1,95% 20,54

F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DO GRUFO F| 410% 43,20 |

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPO G - BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL|  VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 66,13
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 11.89
TOTAL DO GRUPO GJ 9,12% | 78,02 |
GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL| VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 8.47
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2.10% 17,97
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 9,67
H.04 DESPESAS (AGUA,LUZ, TELEFONE ETC) 0,40% 3,42
H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0.40% 3,42
H.08 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 3,85
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,85
H.08 SEGUROC/GARANTIA 0,49% 4,19
H.09 ISS 5,00% 4278
H.10 PIS 0,65% 5,56
H.11 CONFINS 3,00% 2567
TOTAL DO GRUPO H|  15,06% 128,85
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 2.115,96
[ MAQ DE OBRA VINCULA A EXECUGAQ CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADQ) |
A~ MODULO 1 - COMPOSICAO DE RENUMERAGAC 1.053,58
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 812,31
C MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 43,20
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.909,09
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 206,87
SUB-TOTAL (E) 206,87
e VALOR TOTAL POREMPREGADO MES] 2.115,96 |
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SERVIGO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSICAQ
DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO

LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE

CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

e COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA o
CARGO SALARIO ESTIMADO
OPERADOR 890,00
[MAO DE OBRA '
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] _ VALOR
T SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 890,00
2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE o s
. 05
4 ADICIONALNOTURNO —A L
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA |1 —— -
7 INTERVALO INTRAJORNADA \ fi
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAQ) . ;
[ TOTAL RENUMERAGAOQ] 890,00 |~
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | VALOR
A.01 INSS 20,00% 178,00
A.02 FGTS 8,00% 71,20
A.03 SALARIO EDUCACAO 2,50% 22,25
A.04 SESC-SES| 1,50% 13,35
A.05 SENAI-SENAC 1,00% 8,90
A.08 SEBRAE 0,60% 5,34
A07 INCA 0,20% 1,78
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 24,92
[ TOTAL DO GRUPO A[ — 36,60% | 325,74 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL]  VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 97.28
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 3,92
B.03 LICENGAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,71
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 7,30
B.05 13°SALARIO 8,33% 74,14
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 3,65
B.07 FERIADQ 3,28% 29,19
[ TOTAL DO GRUPO B[ 24,20% | 216,18 |
GRUPQ C - ENCARGOS QUE NAQ RECEBEM AS INGIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL| _ VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4.12% 36,67
C.02 MULTAFGTS 3,20% 2848
TOTAL DO GRUPO C] 7.32% | 65,15 |
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL| VALOR
D.01_INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,89% 79.12
TOTAL DO GRUPO D[ 8,89% | 79,12 |
BENEFICIOS
GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL |  VALOR
E.01 CESTA BASICA -
E.02 VALE REFEICAQ A -
E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) . -
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013) _ -
E.05 VALE TRANSPORTE -
[ TPTAL DO GRUPOE| _ 0,00% | -]
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SERVIGO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA, INGLUINDO REPOSICAQ

PODiUM

[

EMPREENEIHENTES.W.N,..‘

DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHAICE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

- COMPOSIGAC DE CUSTO DE MAO DE OBRA S )
INSUMOS R
GRUPO F- INSUMOS DIVERS0S i
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL]  VALOR
F.01 EPl's 2,15% 19,14
F.02 MATERIAIS 1,95% 17,36
F.03 MATERIAISEQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR) -
[T TOTAL DO GRUPO F[_ 4,10% | 36,49 |
BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS
GRUPO G - BENEFICIOS
ITEM] DESCRICAO [ PERCENTUAL|  VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 51,97
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 9,35
TOTAL DO GRUPO G] 9,12% 61,32 ]
GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL] _ VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 6,66
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 14,12
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 7,60
H.04 DESPESAS (AGUA,LUZ, TELEFONE,ETC) 0,40% 2,69
H.05 MATERIAL DECONSUMO,MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 2,69
H.06 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 3,03
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,03
H.08 SEGURO/GARANTIA 0,49% 3,29
H.09 1SS 5,00% 33,62
H.10 PIS 0.65% 4,37
H.11_CONFINS 3,00% 20,17
TOTAL DO GRUPOH]  15,06% 101,27
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 1.775,27
il MAO DE OBRA VINCULA A EXECUGAD CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) |
A~ MODULO 1-COMPOSICAO DE RENUMERACAD 890,00
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 686,19
C  MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 36,49
SUB-TOTAL (A+B+C+D ) 1.612,68
E  MODULO 5-CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 162,59
SUB-TOTAL (E) 162,59
B VALOR TOTAL POREMPREGADO MES)] 1.775,27 |
y,-‘¢
il

Rua Catulo da Paixdo Cearense, 135, Ed. Central Park, s¢lacidosds drogesla mso-de.obra - Pagina 6 de 16
CEP -63.041.162 | Juazeiro do Norte/CE | Tel.: 88 3511.7D46 | CNPJ/MF: 09.527.996/0001-62
podiumempreendimentos@hotmail.com | www.podiumemppreendimentos.com, br




0D=Ul R 2

v EMPREENDIMENTO S oo,

SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPIO$I(}‘AO

DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO W
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 ' ‘
[ COMPOSIGAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA W i 3
i CARGO |  SALARIO ESTIMABO._ |-~
ELETRICISTA | 1.053,58
MAO DE OBRA
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL]  VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.053,58
2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAQ)
[ TOTAL RENUMERAGAO] 1.053,58 |
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL]  VALOR
A.01 INSS 20,00% 210,72
A.02 FGTS 8,00% 84,29
A.03 SALARIO EDUCACAO 2,50% 26,34
A.04 SESC-SES| 1,50% 15,80
A.05 SENAI-SENAG 1,00% 10,54
A.06 SEBRAE 0,60% 6,32
A.07 INCA 0,20% 2,11
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 29,50
TOTAL DO GRUPOA]  36,60% | 385,61 |
[GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 115,16
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 4,64
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0.08% 0,84
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 8,64
B.05 13°SALARIO 8,33% 87,76
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 432
B.07 FERIADO 3,28% 34,56
TOTAL DO GRUPO B] _ 24,29% | 255,91 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL]  VALOR
C.01 AVISO PREVIO 412% 43,41
C.02 MULTA FGTS _ 3.20% 33.71
TOTAL DO GRUPO CJ 7,32% | 77,12
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENGIAS
ITEM | DESCRICAG | PERCENTUAL | VALOR
D.01 INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,89% 93,66
TOTAL DO GRUPO D] 8,89% | 9366 / -
BENEFICIOS 14 .
GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS /
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL| _ VALOR
E.01 CESTA BASICA :
E.02 VALE REFEICAO )}{\ -
E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) =
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013) ./[ // -
E.05 VALE TRANSPORTE N

[ TOYAL DO GRUFO E] 0,00% [~ -]
2 9"
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SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA, INCLUINDO REPOSIGAQ Y
DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO 277 2\
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE TR R

CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 .

B COMPOSICAO DE CUSTO DE MAG DE OBRA o
N \ oo
INSUMOS e
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL| _ VALOR
F.01 EPIs 2,15% 22,65
F.02 MATERIAIS 1,95% 20,54

F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTALDOGRUPOF[  4,10% | 43,20 |

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPO G - BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] _ VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 66,13
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 11,89
TOTAL DO GRUPO G] 9,12% | 78,02 |
GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL | VALOR _|
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 8,47
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 17,97
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 9,67
H.04 DESPESAS (AGUA LUZ, TELEFONE ETC) 0.40% 3,42
H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 3,42
H.06 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 3,85
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,85
H.08 SEGURO/GARANTIA 0,49% 4,19
HO09 1SS 5,00% 42,78
H.10 PIS 0,65% 5,56
H.11 CONFINS 3,00% 2567
TOTAL DO GRUPO H|  15,06% 128,85
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 2.115,96
i MAQ DE OBRA VINCULA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1- COMPOSIGAO DE RENUMERACAO 1.053,58
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 812,31
C MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 43,20
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.909,09
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 206,87
SUB-TOTAL (E) 206,87
[ VALOR TOTAL POREMPREGADOQ MES| 2.115,96 |
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EMPREENDIMENTD 5

SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDQ REPOSIGAO
DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO T
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

= COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA I ‘\]
CARGO SALARIO ESTIMADO
ENCANADOR/BOMBEIRO 1.053,58
MAO DE OBRA
ITEM | DESCRIGAD [ PERCENTUAL] VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.053,58
2 ADICICNAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAO)
[ TOTAL RENUMERAGAQ] 1.053,58 |
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | VALOR
A.01 INSS 20,00% 210,72
A2 FGTS 8,00% 84,29
A.03 SALARIO EDUCACAO 2,50% 26,34
A.04 SESC-SESI 1,50% 15,80
A.05 SENAI-SENAC 1,00% 10,54
A.08 SEBRAE 0,60% 6,32
A.07 INCA 0.20% 2,11
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 29,50
[ TOTAL DO GRUPO A]  36,60% | 385,61 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 115,16
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 4,64
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,84
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 8,64
B.05 13° SALARIO 8,33% 87,76
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 432
B.07 FERIADO 3,28% 34,56
1 TOTALDO GRUPO B[ 24,29% | 255,91 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAQ RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] _ VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4,12% 43,41
C.02 MULTAFGTS 3,20% 33,71
TOTAL DO GRUPO C] 7,32% | 77,12 ]
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS
ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL| VALOR
D.01 INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,89% 93,66
TOTAL DO GRUPO D] 8,89% | 93,66 |
BENEFICIOS

GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | _ VALOR y
E.01 CESTA BASICA - 4
E.02 VALE REFEICAQ /A -

E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) ’ 7
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013) ‘{ /
E.05 VALE TRANSPORTE

I TOTAL PO GRUPO E| o,oo%c_ L7~ -
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SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO

DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO {

LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHAICE =4 70/l
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 & T

[ COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA b
INSUMOS N A
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS
ITEM | DESCRICAOQ | PERCENTUAL]  VALOR
F.01 EPIs 2,15% 22,65
F.02 MATERIAIS 1,95% 20,54

F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR)

[ TOTAL DO GRUPOF[ — 4,10% | 43,20 |

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPQ G - BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 66,13
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1.39% 11,89
TOTALDO GRUPOG]  912% | 78,02 |
GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL|  VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 8,47
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 17,97
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 9,67
H.04 DESPESAS (AGUA,LUZ, TELEFONE,ETC) 0,40% 3.42
H.05 MATERIAL DECONSUMO,MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 3,42
H.06 MEDICINA/SEGURANCA DO TRABALHO 0,45% 3,85
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,85
H.08 SEGURO/GARANTIA 0,49% 4,19
H.09 ISS 5,00% 42,78
H.10 PIS 0,65% 5,56
H.11 CONFINS 3,00% 2567
TOTAL DO GRUPO H[  15,06% 128,85
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 2.115,96
[ MAO DE OBRA VINCULA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) ]
A~ MODULO 1- COMPOSIGAO DE RENUMERACAG 1.053,58
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 812,31
C MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 43,20
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.909,09
E  MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 206,87
SUB-TOTAL (E) 206,87
[ VALOR TOTAL POREMPREGADO MES] 2.115,96 |
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- EMPREENDIMENTO S,

-

SERVIGO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSIGAO :
DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO : . =y
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE e Zé'/éi: "
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 w\\ J

i COMPQSIGAQ DE CUSTO DE MAO DE OBRA \o_ Tuiigla  Of
\ _r' rs
[ CARGO SALARIO ESTIMADO ‘_(;,,,w""ﬁ
SERVENTE 890,00°|
MAO DE OBRA
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL| _ VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 890,00
2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5  HORA NOTURNA ADICIONAL
8  ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
- 8 OUTROS (GRATIFICACAD - CARGO FUNCAQ)
[ TOTAL RENUMERAGAO] 890,00 |
ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL] _ VALOR
A.01 INSS 20,00% 178,00
A02 FGTS 8,00% 71,20
A.03 SALARIO EDUCACAO 2,50% 22,25
A.04 SESC-SES) 1,50% 13,35
A.05 SENAI-SENAC 1,00% 8,90
A.06 SEBRAE 0,60% 5,34
A.07 INCA 0,20% 1,78
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2,80% 24,92
L TOTAL DO GRUPOA] _ 36,60% | 325,74 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] _ VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 97,28
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 3,92
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,71
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 7,30
B.05 13° SALARIO 8,33% 74,14
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 3,65
B.07 FERIADO 3,28% 29,19
TOTAL DO GRUPO B]  24,29% | 216,18 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAOQ RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL] VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4,12% 36,67
C.02 MULTA FGTS 3,20% 28.48
TOTAL DO GRUPO (] 1.5%% 65,15 |
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENGIAS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] VALOR
D.01_INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,89% 79,12
TOTALDO GRUPOD|  5,89% | 79,12
BENEFiCIOS
GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL | _ VALOR :
E.01 CESTA BASICA =
E.02 VALE REFEICAO A 77‘
E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) =k
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013) 4 -
E.05 VALE TRANSPORTE = i
[ TOTAL DO GRUPO E] 0,00% | -]
e
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e EMPREENDIMENT B 5

SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSICAO
DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO S
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

e COMPOSICAO DE CUSTO DE MAO DE OBRA :
INSUMOS e
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS
ITEM | DESCRICAO [ PERCENTUAL|  VALOR
F.01 EPIs 2.15% 19.14
F.02 MATERIAIS 1,95% 17,36

F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS -
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL DO GRUPO F] 410% ] 36,49 |

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPO G - BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL] _ VALOR
G.01 LUCRO 7,73% 51,97
G.02 TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 9,35
TOTAL DO GRUPO G] 912% | 61,32 |
[SRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
LITEM] DESCRICAQ | PERCENTUAL] _ VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 6,66
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 14,12
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 7,60
H.04 DESPESAS (AGUA,LUZ, TELEFONE ETC) 0,40% 2,69
H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 2,69
H.06 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 3,03
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,03
H.08 SEGURO/GARANTIA 0,49% 3,29
H.09 ISS 5,00% 33,62
H.10 PIS 0,65% 4,37
H.11 CONFINS 3,00% 20,17
TOTAL DO GRUPO H|  15,06% 101,27
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 1.775,27
e MAQ DE OBRA VINCULA A EXECUCAO GONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1- COMPOSICAG DE RENUMERACAO 890,00
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 686,19
C  MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 36,49
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.612,68
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 162,59
SUB-TOTAL (E) 162,59
I VALOR TOTAL POREMPREGADO MES] 1.775,27 |
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SERVICO: MANUTENGAQ PREY
DE PEGAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

ENTIVA E CORRETIVA DO SISTE

PODIiUM

.-----uEHFREENDIMEl&TBS

MA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSICAQ

-- &{Oﬂ 2

54 COMPOSIGAO DE CUSTO DE MAQ DE OBRA TR
[ CARGO SALARIO ESTIMADO
[ CARREGADOR 890,00 "
MAO DE OBRA
ITEM | i DESCRICAQ | PERCENTUAL]  VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 890,00
2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6 ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALO INTRAJORNADA
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAOQ)
[ TOTAL RENUMERAGAO] 890,00 |
F ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM [ DESCRICAQ | PERCENTUAL| _ VALOR
A.01 INSS 20,00% 178,00
A02 FGTS 8,00% 71,20
A.03 SALARIO EDUCACAD 2,50% 22,25
A04 SESC-SESI 1,50% 13,35
A.05 SENAI-SENAC 1,00% 8,90
A.06 SEBRAE 0,60% 5,34
A.07 INCA 0,20% 1,78
A08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2.80% 24,02
o TOTAL DOGRUPOA[_36,60% | 325,74 |
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL]  VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 97,28
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 3,92
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,71
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 7,30
B.05 13° SALARIO 8,33% 74,14
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 3,65
B.07 FERIADO 3,28% 29,19
TOTAL DO GRUPO B[ 24,29% | 216,18 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUFO A
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL]  VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4,12% 36,67
C.02 MULTA FGTS 3,20% 28,48
TOTAL DO GRUPQ (] 7,32% | 65,15 |
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS
ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL | VALOR
D.01_INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8.89% 7912
TOTALDO GRUPOD[  5,89% | 79,12 |
BENEFicCIOS
GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL|  VALOR
E.01 CESTABASICA %\ B
E.02 VALE REFEICAQ 3
E.03 AUXILIO CRECHE (CCT 2013) [ :
E.04 AUXILIOBABA (CCT 2013)
5 i
|_E.05 VALE TRANSPORT {OTAL D6 GRUPG E] T : = ey
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e EMPREENDIMENTD § o

SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D'AGUA, INCLUINDO REPOSICAD
DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO ol P
LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

B COMPOSICAO DE CUSTO DE MAG DE GBRA Yool g
N = - '
INSUMOS Tl
GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS
ITEM | DESCRICAQ [ PERCENTUAL]  VALOR
F.01 EPls 2,15% 19.14
F.02 MATERIAIS 1.95% 17,36

F.03 MATERIAIS!EQUIPAMENTOS =
F.04 OUTROS (ESPECIFICAR) -
o TOTAL DO GRUPOF[_ 4,10% | 36,49 |

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPO G - BENEFICIOS

ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL| _ VALOR
G.01 LUCRO 7,73% 51,97
G.02_TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 9,35
TOTAL DO GRUPO G 9,12% | 61,32 |
GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] _ VALOR
H.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,99% 6,66
H.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2.10% 14,12
H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 7,60
H.04 DESPESAS (AGUA,LUZ, TELEFONE,ETC) 0,40% 2,69
H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS E EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 2,69
H.06 MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALHO 0,45% 3,03
H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 3,03
H.08 SEGURO/GARANTIA 0.49% 3,29
H.09 1SS 5,00% 33,62
H.10 PIS 0,65% 4,37
H.11 CONFINS 3,00% 20,17
TOTAL DO GRUPOH]  15,06% 101,27
TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 1.775,27
[ MAO DE OBRA VINGULA A EXECUCAOQ CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1- COMPOSICAO DE RENUMERACAOQ 890,00
B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 686,19
C  MODULO 3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
D MODULO 4 - INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 36,49
SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.612,68
E MODULO 5-CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 162,59
SUB-TOTAL (E) 162,59
L VALOR TOTAL POREMPREGADO MES]| 1.775,27 |
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SERVICO: MANUTENGAQ PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSICAQ

DE PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARI

»,

-

o]

8,

o EMPREENDIMENTOD S .

»)
s

i
\ Y .

LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE S 2 | -
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1 \
I COMPOSICAO DE CUSTO DE MAD DE OBRA \ e v
1
CARGO SALARIO ESTIMADO— | -
MOTORISTA 1.017,00
[MAO DE OBRA
LITEM] DESCRICAO | PERCENTUAL|  VALOR
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.017,00
2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
3 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
4 ADICIONALNOTURNO
5 HORA NOTURNA ADICIONAL
6  ADICIONAL DE HORA EXTRA
7 INTERVALOQ INTRAJORNADA
8 OUTROS (GRATIFICACAO - CARGO FUNCAO)
. TOTAL RENUMERAGAOQ] 1.017,00 |
’; ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL|  VALOR
A01 INSS 20,00% 203,40
A02 FGTS 8,00% 81,36
A.03 SALARIO EDUCACAOD 2,50% 25,43
A.04 SESC-SES| 1,50% 15,26
A.D5 SENAI-SENAC 1,00% 10,17
A.06 SEBRAE 0,60% 6,10
A.07 INCA 0,20% 2,03
A.08 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 2.80% 28,48
[ TOTAL DO GRUPO A 36,60% ] 372,22
GRUPO B - ENCARGOS AS INCIDENTE DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAD | PERCENTUAL] VALOR
B.01 FERIAS INDENIZADAS 10,93% 111,16
B.02 AUXILIO ENFERMIDADE 0,44% 4,47
B.03 LICENCAPATERNIDADE/MATERNIDADE 0,08% 0,81
B.04 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% 8,34
B.05 13°SALARIO 8,33% 84,72
B.06 ACIDENTES DE TRABALHO 0,41% 4,17
B.07 FERIADO 3.28% 33,36
TOTAL DO GRUPO B]  24,29% | 247,03 |
GRUPO C - ENCARGOS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENTE GLOBAIS DO GRUPO A
ITEM | DESCRICAD | PERCENTUAL | _ VALOR
C.01 AVISO PREVIO 4.12% 41,90
C.02 MULTA FGTS 3,20% 32,54
TOTAL DO GRUPO C] 7,32% | 74,44 |
GRUPO D - TAXAS DAS REICIDENCIAS B
ITEM | DESCRICAO | PERCENTUAL|  VALOR |
D.01 INCIDENCIA ACUMULATIVA DE A SOBRE B 8,80% 90,41
TOTAL DO GRUPO D[ 8,89% | 90,41 |
BENEFICIOS
GRUPO E- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
ITEM | DESCRICAQ | PERCENTUAL] _ VALOR
E.01 CESTA BASICA

E.02
E.03
E.04
E:05

VALE REFEICAQ

AUXILIO CRECHE (cCT 2013)
AUXILIOBABA (CCT 2013)
VALE TRANSPORTE

4

e

TOTAL DO GRUPO E|

0,00%

L
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CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

COMPOSICAOD DE CUSTO DE MAO DE OBRA

INSUMOS

GRUPO F- INSUMOS DIVERSOS
ITEM
F.01 EPl's

DESCRICAQD

| PERCENTUAL] _ VAtor—"

2,15% 21,87

F.02 MATERIAIS 1,95% 19,83

F.03 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS .
F.04 QUTROS (ESPECIFICAR) .

TOTAL DO GRUFQ F] 410% | 41,70
BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS

GRUPO G - BENEFICIOS

ITEM ] DESCRICAQ | PERCENTUAL | VALOR
G.01 LUCRO 7.73% 78,61
G.02_TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 1,39% 14,14

TOTAL DO GRUPO G 9,12%

GRUPO H - DESPESAS INDIRETAS
ITEM

DESCRICAQ PERCENTUAL|  VALOR

H.01 DESPESAS FINANGEIRAS 0,99% 10,07

F.02 PESSOALDOADMINISTRATIVO 2,10% 21,36

H.03 TRANSPORTE (LOGISTICA) 1,13% 11,49

H.04 DESPEsAs (AGUA,LUZ, TELEFONE ETC) 0,40% 4,07

H.05 MATERIAL DECONSUMO MOVEIS £ EQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO 0,40% 4,07

H.08 MEDICINA/SEGURANGCA DO TRABALHO 0,45% 4,58

H.07 FERRAMENTAS DIVERSAS 0,45% 4,58

H.08 SEGURO/GARANTIA 0,49% 4,08

H.09 Iss 5,00% 50,85

H.10 PIS 0,65% 6,61

H.11 CONFINS 3,00% 30,50

TOTAL DO GRUPO H 15,06% 153,16

TOTAL POR TRABALHADOR/TRABALHADORA POR MES 2.088,71 |
e MAQ DE OBRA VINCULA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR FOR EMPREGADO)

A MODULO 1. COMPOSICAO DE RENUMERACAO 1.017,00

B MODULO 2 - ENCARGOS TRABALHISTA E SOCIAIS 784,11
C  MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

D MODULD 4- INSUMOSDIVERSOS (MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, EPI's E OUTROS) 41,70

SUB-TOTAL(A+B+C+D ) 1.842,80

E  MODULO 5-CcUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 24591

SUB-TOTAL (E) 24591

| VALOR TOTAL POREMPREGADO MES] 2.088,71 |

JUAZEIRO DO NORTE/CE, 22 DE AGOSTO DE 2017
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POPIiUM

“EMPREENDIMENTO S.onn.

SERVICO: MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D’AGUA, INCLUINDO REPOSICAO DE
PECAS E EQUIPAMENTOS QUANDO NECESSARIO % i

LOCAL: ZONA RUARAL - BARBALHA/CE
CONCORRENCIA N° 2017.07.24.1

s

A - SERVIGO DE OPERACAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA RURAL
A1-SERVICO DE OPERAGAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA RURAL

COMPOSICAO DE CUSTO OPERACIONAL

MAO DE OBRA B -
ITEM ESPECIFICACAD UNID. QTDE. P.UNIT. T P.TOTA
1.0 |GERENTE OPERACIONAL MES 1,00 2.056,00 2.056,00
2.0 |OPERADOR MES 48,00 890,00 | 42.720,00
TOTAL DE MAO DE OBRA 44.776,00
I TOTAL SIMPLES | 44.776,00 |
ENCARGOS
LEIS sOClAlS 8120% 36.358 11
BDI 20,00%  16.226,82
A PRECO UNITARIO DO SERVIGO | 97.360,93 i
B - SERVIGO DE MANUTENGAOQ, PREVENCAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO
B1 - SERVICO DE MANUTENGAO, PREVENGAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO
MAO DE OBRA
ITEM ESPECIFICACAD UNID. QTDE, P.UNIT. T P.TOTAL
1.0 |PEDREIRO MES 1,00 1.393,00 1.303,00
2.0 |ELETRICISTA MES 2,00 1.393,00 2.786,00
3.0 |[ENCANADOR/BOMBEIRO MES 2,00 1.393,00 2.786,00
4.0 [SERVENTE MES 4,00 890,00 3.560,00
5.0 |CARREGADOR MES 1,00 890,00 890,00
6.0 |MOTORISTA MES 1,00 1.017,00 1.017,00
TOTAL DE MAQ DE OBRA 12.432,00
EQUIPAMENTOS
ITEM ESPECIFICACAD UNID QTDE. P.UNIT. [ P.TOTAL
1.0 JALUGUEL DE PICK-UP (TRASNPORTE DE PESSOAL E EQUIPAMENTO) MES 1,00 2.556,00 2.556,00
TOTAL DE MAQ DE OBRA 2.556,00
[Te TOTAL SIMPLES | 14.088,00 |
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 81,20% 10.094,78
BDI 20,00%  5.016,56
e PREGO UNITARIO DO SERVIGO [ 30.009,34 ]
C - EQUIPAMENTO DE REPOSICAO PARA MANUTENGAOQ, PREVENGAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO
C1- EQUIPAMENTO DE REPOSIGAO PARA MANUTENGAO, PREVENGAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO
MATERIAIS
ITEM ] ESPECIFICACAD | UND. T QiDE, | P.UNIT. | P.TOTAL
4.1 BOMBEADOR LEAO 4R8PC-11 3.0CV Unid. 2,00 1.200,00  2.400.00
4.2 MOTOR LEAO 350/3, 0CV 220V MONOQFASICO Unid. 1,00 1.800,00  1.800,00
4.3 PAINEL DE COMANDO 3,0CV 220V MONOFASICO Unid. 1,00 1.200,00 1.200,00
4.4  BOMBA RL-20B R 10.0CV TRIFASICA THERBE Unid, 1,00 3.000,00  3.000,00
4.5 CHAVE DE PARTIDA 10.0CV TRIFASICA Unid. 2,00 170,00 340,00
4.6 BOMBEADOR LEAO 4R28-05 10.0CV Unid, 2,00 1.600,00  3.200,00
4.7 MOTOR TRIFASICO 10.0CV 220/380V 60HZ S.610 Unid. 1,00 4.000,00  4.000,00
4.8 PAINEL DE COMANDO 10.0CV 380V TRIFASICO Unid. 1,00 1.000,000  1.000,00
4.9 BOMBEADOCR LEAD 4R28-07 15.0CV Unid. 2,00 .00 4.400,00

-
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